
SANITÀ 
INTEGRATIVA 

DIPENDENTI 
AZIENDE 

ARTIGIANE 
E FAMIGLIARI

un Fondo Sanitario Integrativo: 
un diritto acquisito grazie alla 

contrattazione sindacale 
per i lavoratori dell’artigianato 

e i loro familiari. 

San.Arti. è L’iscrizione a San.Arti è senza oneri per il 
dipendente. L’azienda è obbligata a versare la 
quota al Fondo affinchè il dipendente abbia 
diritto alle prestazioni, in caso contrario deve 
versare una quota aggiuntiva in busta paga.

Le PRESTAZIONI del 
piano sanitario dipendenti:

Visite mediche specialistiche e psicoterapia 
 Accertamenti diagnostici e 

 tickets di Pronto soccorso

Diagnostica di immagine: radiologia 
tradizionale Prestazioni Odontoiatria

Maternità

Trattamenti fisioterapici a seguito di 
infortunio o di patologia 

 temporaneamente invalidante

Prestazioni diagnostiche particolari  
Prevenzione

Ricovero in Istituto di cura con intervento 
 chirurgico –Speciale neonati 

Grave inabilità determinata da invalidità  
 permanente da infortunio sul lavoro 

 oppure da gravi patologie
 Piani assistenziali per non autosufficienze

Malattie croniche per non autosufficienze  
 Servizio Monitor Salute

Sindrome metabolica

Per avere maggiori informazioni e per 
accedere alle prestazioni puoi rivolgerti 
agli operatori sindacali autorizzati che trovi 
nelle sedi Cgil di Reggio Emilia:

REGGIO EMILIA Via Roma, 53  
TEL. 0522 4571
REGGIO SUD Via Bismantova, 7 
TEL. 0522 457500
S. ILARIO D’ENZA Via Coventry, 9  
TEL. 0522 457600
CORREGGIO P.zzale Finzi, 2  
TEL. 0522 457750
C. MONTI Via Monzani, 1  
TEL. 0522 457650
GUASTALLA Via Dalla Chiesa, 1  
TEL. 0522 457700
SCANDIANO Via De Gasperi, 14  
TEL. 0522 457800

IL FONDO SANITARIO SAN.ARTI 
APRE ALLA FAMIGLIA 

dal 1° gennaio al 31 maggio 2018 
puoi ancora iscrivere figli e 

coniuge/convivente con un 
versamento annuale aggiuntivo.
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